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FUTURA

DI LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Ministero dellIstruzione e del Metito
IC 2 "OMERO-MAZZINI-DON MILANI"
Scuola Secondaria I Grado - Primatria - Infanzia
Via Mazzini, 29 — 80038 POMIGLIANO D’ARCO (Napoli)
Tel./Fax: 0813177307 e-mail: naic8bw005@istruzione.it - naic8bw005@pec.istruzione.it
Cod. Fisc.: 80104310638 DISTRETTO SCOLASTICO 031 Cod. Mecc.: NAIC8BWO005

Prot. n. 521/VI-2 Pomigliano d’Arco, 27.01.2025

All’Albo

Ai Docenti Interni
Agli atti

Oggetto: Bando di reclutamento TUTOR Interni per I’attuazione del progetto Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”. Azioni di potenziamento delle
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) — Next Generation EU —

TITOLO PROGETTO: SKILLS To FUTURE goals
CNP: M4C1|3.1-2023-1143-P-32291
CUP: G54D23002840006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO P’art. 3 del D.P.R. 275/99;

VISTO I’art. 1 comma 7 lettera I della Legge 107/2015;
VISTO il D.1gs 36/2023;

VISTO il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;
VISTO il D. Lgs. n. 36/2023 — Codice dei contratti;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza (PNRR) italiano, approvato con Decisione di esecuzione
del Consiglio, in data 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretario Generale del Consiglio con nota
LT161/21 DEL 14 Luglio 2021;

VISTA la linea di investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi" nell'ambito della Missione 4 -
Istruzione e Ricerca - Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido
all'Universita" del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unione europea - Next Generation
EU, a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito;
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VISTO il Decreto Ministeriale n. 65 del 12 Aprile 2023: Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi" nell'ambito
della Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione:
dagli asili nido all'Universita" del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unione europea - Next
Generation EU.

VISTO I’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR
finanziato dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023), che vede questa Istituzione scolastica assegnataria di risorse pari ad €
125.740,48;

DATO ATTO che la misura 3.1: “Nuove competenze e nuovi linguaggi” ¢ finalizzata a promuovere
I’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a
sviluppare le competenze STEM digitali e di innovazione, e potenziare le competenze multilinguistiche di
studenti e insegnanti;

VISTO il Verbale del Collegio dei Docenti n. 1 del 4.09.2023, delibera n. 13, di adesione al Progetto PNRR
“SKILLS To FUTURE goals”- Investimento 3.1 - Next Generation EU,;

VISTO Il Verbale n. 15 del Consiglio d’Istituto del 29.01.2024, delibera n. 163, di adesione al Progetto PNRR
“SKILLS To FUTURE goals”- Investimento 3.1 - Next Generation EU,;

TENUTO CONTO dell’ Accordo di concessione sottoscritto dall’ Unita di missione del PNRR e I’istituto IC2
Omero-Mazzini-Don Milani di cui al prot. 0010565 del 22.01.2024;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito
prot. n. 0132935 del 15.11.2023;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio di cui al decreto n. 587 del 29.01.2024 afferente al progetto PNRR
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze ¢ nuovi linguaggi”. Azioni di potenziamento
delle STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) — Next Generation EU - secondo le disposizioni contenute
nella nota M.I.M. prot. n. 0132935 del 15/11/2023;

VISTA I’articolazione del Progetto nelle sue Azioni;

RITENUTO di dover procedere all’individuazione di Tutor per i percorsi di Inglese — I Edizione - Intervento
A.

EMANA

Il presente avviso, mediante procedura comparativa, rivolto al personale interno per la selezione di figure di
TUTOR - Progetto PNRR dal Titolo “SKILLS To FUTURE goals” Missione 4 —Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

— Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” — Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) — Next Generation EU —

Art. 1
Requisiti di ammissione alla procedura selettiva
Il presente avviso ¢ finalizzato a al conferimento di incarichi per la figura di Tutor dei percorsi di inglese (I
Edizione) nell’ambito del PNRR - Progetto dal Titolo “SKILLS To FUTURE goals” Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”.
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INTERVENTO A

Profili e prerequisiti TUTOR

Percorso Edizioni Ore Profili e prerequisiti
Totali

Docente di inglese o abilitato. In mancanza di

Lingua Inglese 3 110 disponibilita, docente di altra disciplina

Art. 2
Compiti del docente TUTOR

1. Annotare nel registro le presenze degli studenti, degli esperti e la propria, 1’orario di inizio ¢ fine
delle lezioni;

2. Collaborare con il team per garantire il monitoraggio e la valutazione della ricaduta dell’intervento;

3. Predisporre, in collaborazione dell’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti delle
attivita;

4. Gestire il reclutamento dei corsisti nonché il monitoraggio della frequenza degli stessi;

5. Implementare e aggiornare la piattaforma FUTURA per quanto di sua competenza.

Art. 3
Periodo di svolgimento

Le attivita oggetto dell’incarico saranno svolte tra Febbraio 2025 e Maggio 2025.

Art. 4
Compensi

Il compenso ¢ stabilito in € 34,00/h Lordo Stato (pari a € 25,62 Lordo Dipendente), per ogni ora di incarico
effettivamente svolta, onnicomprensiva di tutti gli oneri riflessi, e sara erogato per le ore effettivamente svolte
¢ documentate. La liquidazione delle spettanze avverra solo ad avvenuto finanziamento da parte dell’ente
erogatore.

Art. 5
Presentazione della domanda

Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno produrre istanze (vedi allegato A) indirizzate al
Dirigente Scolastico dell’Istituto, che dovranno pervenire all’ufficio protocollo entro ¢ non oltre le ore 13,00
del 3/02/2025 all’indirizzo dell’Istituto: IC 2 “Omero — Mazzini — Don Milani” — Via Mazzini, 29 — 80038 —
Pomigliano d’Arco (Na).

Le istanze potranno pervenire brevi manu, a mezzo raccomandata A/R, a mezzo PEC. Si ricorda che non fa
fede il timbro postale bensi la data e I'ora di ricezione presso 1'Istituto.

Sulla busta chiusa e sigillata (o nell’oggetto della PEC) dovra essere riportata la seguente dicitura:
“Oggetto: Invio candidatura Tutor — Progetto: SKILLS To FUTURE goals.
Nelle istanze dovranno essere indicate:

v’ le proprie generalita
v" Pindirizzo e il luogo di residenza
v' il recapito telefonico e I’indirizzo di posta elettronica
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Le istanze (Allegato A) dovranno essere accompagnate da copia di documento di riconoscimento in corso di
validita, curriculum vitae et studiorum e dalla tabella di Autovalutazione dei titoli (Allegato B).

Art. 6
Commissione giudicatrice e valutazione dei candidati

La Commissione giudicatrice sara nominata con apposito atto del Dirigente Scolastico successivamente alla
scadenza dei termini previsti dal presente bando.

La valutazione verra effettuata attraverso la comparazione dei curricula, sulla base delle griglie di valutazione
sotto riportate.

TABELLA DI VALUTAZIONE TUTOR:

Titoli Punteggio

4 Master e/o Corsi di perfezionamento post-laurea di una o piu

annualita con esame finale (1500 ore e 60 crediti)
Punti 2 (Max 4 pp)

(Si valutano max 2 titoli)

5 Docenza a Tempo Indeterminato in scuole statali

(Si valutano max 10 anni) Punti 1 (Max 10 pp)

6 Certificazioni Informatiche (ECDL, EIPASS, ecc.)

(Si valutano max 2 titoli) Punti 2 (Max 4 pp)

7 Per ogni incarico ricoperto all’interno della scuola previsto nel

PTOF
Punti 3 (Max 12 pp)

(si valutano max 4 incarichi — Ultimi 3 anni)

8 Incarichi nei progetti Extracurriculari
(Si valutano max 10 esperienze) Punti 3 (Max 30 pp)
9 Continuita nella scuola

(Si valutano gli ultimi 5 anni) Punti 2 (Max 10 pp)
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Punteggio massimo ottenibile Punti 100

Art. 7
Motivi di inammissibilita ed esclusione

Motivi di inammissibilita:

4+ Domanda pervenuta prima della pubblicazione del presente bando o in ritardo rispetto ai tempi indicati
nel bando stesso;

4+ Assenza della domanda di partecipazione o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita.

Motivi di esclusione:

4+ Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, mancanza della fotocopia del
documento di riconoscimento.;

4+ Non certificata esperienza professionale per I’ambito di competenza indicato.

Art. 8
Pubblicazione Risultati

I risultati della selezione (graduatoria) saranno pubblicati sul sito e all’albo dell’Istituto.
La graduatoria affissa all’albo avra valore di notifica agli interessa che potranno inoltrare reclamo entro 5
giorni dalla data di pubblicazione.

Art. 9
Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni il
responsabile unico del progetto di cui al presente avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico prof.ssa Maria
Barone.

Art. 10
Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679

Tutti i dati personali di cui I’IC 2“Omero-Mazzini-Don Milani” di Pomigliano d’ Arco (Na) venga in possesso
in occasione dell’espletamento dei procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del Regolamento UE
2016/679. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali, compreso gli eventuali dati sensibili a cura del personale di segreteria preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. Gli
stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, mostrando un concreto e legittimo interesse nei
confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della legge n. 241 del 7
Agosto 1990.

Le istanze di candidature dovranno contenere I’assenso al trattamento dei dati.

Art. 11
Diffusione del bando

11 presente bando viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito internet della scuola, amministrazione
trasparente nella sezione bandi di gara e contratti, sezione albo pretorio on-line.

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Barone
(Firmato digitalmente)
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Allegato A

Al Dirigente Scolastico
dell’ IC 2 “Omero-Mazzini-Don Milani”
Pomigliano d’Arco (Na)

Domanda di partecipazione alla selezione di Tutor

Progetto PNRR: SKILLS To FUTURE goals

CNP: M4C1|3.1-2023-1143-P-32291

11/1a sottoscritto/a nato/a a
il codice fiscale

residente a via

recapito tel. Fisso recapito tel. Cellulare

indirizzo e-mail:

indirizzo e-Mail pec:

Chiede

di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di:

D Tutor

per il progetto “SKILLS To FUTURE goals”
Si allega alla presente:
1. curriculum vitae in formato europeo;
2. Fotocopia documento d’identita in corso di validita;

3. Scheda di autovalutazione.

Data Firma




Funded by the
European Union
NextGenerationEU

v Anistere doll Strusione
o5 dol AMerito

FUTURA

CUOLA

2 | B laliadomani
R LA "
PER L'ITALIA DI DOMANI

PARNO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

I1/1a sottoscritto/a, ai sensi del Regolamento UE 2016/679, autorizza I’'IC 2 “Omero — Mazzini — Don Milani”
di Pomigliano d’Arco al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente
nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data firma
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Allegato B

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE TUTOR

Al Dirigente Scolastico
dell’IC 2 “Omero—Mazzini-Don Milani”
Pomigliano d’Arco (Na)

Il / La sottoscritto/a compila, sotto la propria

personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione autocertificandone la rispondenza a titoli i suo
possesso ai sensi dell' Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 ¢ consapevole delle sanzioni penali, nel caso
di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000:

Da compilare a | Da compilare a
PUNTI cura cura della

TITOLI

del candidato commissione

Laurea o Diploma di abilitazione
Punti 10

—_—

all’insegnamento, coerente con I’incarico

Partecipazione a percorsi di formazione (in
corso e/o conclusi ) attinenti le attivita PNSD Punti §

[Ne)

(St valutano max 2 titoli)

Partecipazione a corsi di
formazione/aggiornamento della durata di
3lalmeno 15 ore Punti 2

(Si valutano max 5 titoli — Ultimi 3 anni)

Master e/o Corsi di perfezionamento post-
laurea di una o piu annualita con esame
finale (1500 ore e 60 crediti) Punti 2

N

(Si valutano max 2 titoli)

Docenza a Tempo Indeterminato in scuole

statali Punti 1

n

(Si valutano max 10 anni)

Certificazioni Informatiche (ECDL,|

EIPASS, ecc.) Punti 2

N

(Si valutano max 2 titoli)
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Per ogni incarico ricoperto all’interno della
scuola previsto nel PTOF

Punti 3
(Si valutano max 4 incarichi — Ultimi 3 anni)
g Esperienze nei Progetti Extracurriculari
Punti 3
"|(Si valutano max 10 esperienze)
Continuita nella scuola
Punti 2
91(Si valutano gli ultimi 5 anni)
Punteggio massimo ottenibile Punti 100




